




Ziel (im Rahmen einer individuellen Hilfeplanung 

Teilnehmerbezogene Ziele 

• Erkennen der eigenen Stärken und Schwächen, realistische Selbsteinschätzung

• Entwicklung von Perspektiven

• Gestaltung und Umsetzung tragfähiger Lebensumstände, wie

-+ wirtschaftliche Unabhängigkeit 

-+ selbständige Lebensführung 

-+ Einhaltung von Gesetzen und Bestimmungen 

-+ Vergangenheitsverarbeitung 

• Krisenmanagement

• Auseinandersetzung mit Gewalt und ggf. Straftaten

• Erweiterung des individuellen Handlungsrepertoires durch den Erwerb von Selbst-,

Sozial- und Methodenkompetenz

• Erlangung von Ausbildungsreife bzw. Arbeitsfähigkeit z.B. durch

-+ Auseinandersetzung mit Grundlagen des Arbeitsmarktes und -lebens 

-+ Nachholen von Schulabschlüssen 

-+ Schließen von spezifischen Wissenslücken 

-+ Erwerb von Basisfertigkeiten und -kenntnissen 

-+ Akquise von passendem Ausbildungsbetrieb 

• Beginn einer Ausbildung/Arbeit

Räumliche Standards Personelle Standards 

• Werkstatt • Sozialpädagogen

• Schulungsräume • Soziologin

• Sportraum mit Boxring • Psychologe

• Handwerks-Anleiter

• Kontakttrainer /Boxen

• Verwaltungskraft




